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INTIRIOR ¥ POLICIA

EJE 3: Construccién Comunitaria del Orden

| PROGRAMACION Koariadt
ALINEACION ESTRATEGICA PLANIFICACION | | Programacién Anual 20 =T =0 = Gestion de Riesgos Partes Interesadas Fi:anciero
[ Cronograma
Medio de Verificacion i,,_,____ iy i A
] g Actividades
IcyiObietivatsteatedico Estrategia Resultado efecto Descrnipcion Indicador {L;I;Za)l())a)s: Meta Anual Riesgo Asociado Probabihdad Impacto Riesgo Responsables Presupuesto
Cothficacion (Eje-Obj-No.) e 1052022)
Recopilar y clasificar las demandas y reclamos
i en base asu i Falta de recursos (personal,
financiero y equipos para la 2
1. Registro de demandas y resolucién de Ia_s demandas y
reclamos (base de datos). reclamos ciudadanos
Articular las demandas y reclamos ciudadanos con
y i6n de Porcentaje de reclamos y 2. Informe de resultados las instituciones competentes.
Eje Estratégico 3: Construccién i porla menstales. ND 100%
Comunitaria del Orden ciudadanos institucion
N 3. Informes de monitoreo de Monitorear la resolucion de casos y el nivel de Falta de formacién del personal 2
Objetivo Estratégico 3: [EsBos ficeutandas satisfaccion ciudadana, contratado.
Contribuir al desarrolio de una canalizados y cerrados.
cultura de convivencia Promocion dela Garantizada Ia interaccién e
de ién de| ticipacion ci en | i , en acciones de 5 -
favida y su dignidad, mediante la| latoma de y y imi Elaboracién de los informes de cumplimiento de las G"bemfc'fl" Proiincial|  ppg 19,672,442
ficipacion de las jecucion de de | de i i de actividades, Falta de recursos (personal, a'vege
organizaciones sociales en el convivencia pacifica. los gobiernos locales. financiero y equipos para la 2
sistema iocal de seguridad ion de las y
cluda;anal, la convivencia Determinar y priorizar las acciones y proyectos a teclamosiciddadanos
paz_: cayiaicreacion, d‘_! i través dela ion en el territorio.
mecanismos de colaboracién y
coordinacion efectivos. 1. Informes de acciones y
proyectos programados.
es y p de Porcentaje de acciones y 5 l i - . Implementacion de las acciones y proyectos
e ProYex inlh °""ed e 7esLitedd N 85% identificados como prioritarios en el territorio.
IR Rne g e y Falta de formacién del personal
proyectos implementados. 2,
Realizar minutas de las reuniones y elaborar
informes mensuales. 1




